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16 de Noviembre de 2009 
 
RE: Reunión de la Junta Directiva de la Alianza del 19 de Noviembre de 2009 
 
 
Queridos Miembros de la Junta Directiva de la Alianza: 
 
Adjunto encontrará su paquete de información en preparación para la próxima reunión de 
la Junta Directiva de la Alianza para las Escuelas de Los Angeles. Esta reunión está 
prevista para el 19 de Noviembre de 2009 de 4:00 - 5:30 pm en Junipero Serra Library  
4607 S. Main St. Los Angeles, CA 90037. 
 
El orden del día de nuestra reunión de la Junta está adjunto a este documento y contiene 
una serie de áreas que nos gustaría cubrir. Nuestros temas de acción incluyen la 
aprobación  de las actas de nuestra última reunión, la revisión y aprobación de la 
auditoría de nuestros estados financieros del 2008-09, y la aprobación de nuestros planes 
actuales para el crecimiento. 
 
Nuestros temas de discusión incluyen una actualización de nuestras escuelas, nuestra 
intención de presentar una dispensa de la QEIA, y nuestra situación financiera actual. 
 
Los detalles adicionales sobre estos temas del orden del día son proporcionados en los 
documentos adjuntos. Por favor, vea los siguientes materiales:  

• Anexo 1: Orden del día para la reunión de la Junta 
• Anexo 2: Resoluciones de la Junta 
• Anexo 3: Actas de la reunión de la Junta del 3 de Septiembre de 2009 
• Anexo 4: Borrador de la Auditoría de los Estados Financieros del 2008-09 
• Anexo 5: Diapositivas de Powerpoint sobre los temas de acción  
• Anexo 6: Diapositivas de Powerpoint sobre los temas de discusión  
• Anexo 7: Documento sobre el tema de discusión sobre el proceso para elegir 

nuevos miembros de la Junta de la Alianza  
 
Esperamos verlos esta semana. 
 
Saludos cordiales, 
 
 
 
Marshall Tuck  Angela Bass          Mark Kleger-Heine 
 
Marshall Tuck   Angela Bass           Mark Kleger-Heine 
Director General             Superintendente Educativo             Director de Operación 

 
 

Anexo 1 
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LA ALIANZA PARA LAS ESCUELAS DE LOS ANGELES 
REUNIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA 

19 de Noviembre de 2009 
4:00 – 5:30pm 

Junipero Serra Library 
4607 S. Main St. Los Angeles, CA 90037 

 
 

Temas del Orden del Día 
I. Apertura de la reunión pública y pase de lista 

 
II. Temas de Acción 

a. Aprobar las actas del 3 de Septiembre 
b. Aprobar la auditoría annual del 2008-09 
c. Aprobar los planes actuales para el crecimiento de la Alianza 

 
III. Temas de Discusión 

a. Actualizar sobre las escuelas 
b. Actualizar sobre la dispensa de la QEIA  
c. Actualizar sobre lo financiero de la Alianza 
d. Actualizar sobre el proceso para seleccionar a nuevos miembros 

de la Junta de la Alianza 
 

IV. Reunión cerrada 
 

V. Comentarios del público 
 

VI. Fin de la reunión 
 
 
 
 
Los materiales relacionados con un punto en este orden del día presentado a la Junta de la 
Alianza para las Escuelas de Los Angeles, incluyendo aquellos presentados después de la 
distribución inicial de los materiales, están disponibles para la inspección pública antes 
de la reunión en www.partnershipla.org y en la reunión en 4607 S. Main St. Los Angeles, 
CA 90037. 
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Anexo 2 
Resoluciones de la Junta 

 
 

I.  APROBACIÓN DEL ACTA 
 
Antecedentes 
La Alianza celebró una reunión de la Junta Directiva el 3 de Septiembre de 2009. El acta 
de esta reunión necesita ser aprobada. 
 
Lenguaje de la Resolución 

CONSIDERANDO, que los Directores celebraron una reunión el 3 de Septiembre 
de 2009; 

 
POR LO TANTO, SE RESOLVIÓ, que el 
acta de la reunión de la Junta de Directores 
del 3 de Septiembre de 2009, sea aprobada.  
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II.  APROBACIÓN DE LA AUDITORÍA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 
 
Antecedentes 
La Junta  Directiva de la Alianza aprobó la creación de un Comité de Auditoría en la 
reunión de la Junta del 4 de junio de 2009 para supervisar una auditoría de los estados 
financieros de la Alianza para el Año Fiscal finalizado el 30 de junio 2009. El objetivo de 
esta auditoría es garantizar que los fondos de la Alianza se están gastando de manera 
adecuada. Un segundo objetivo es ofrecer transparencia para el público de las actividades 
financieras de la Alianza. Esta auditoría no tiene relación con el gasto de los fondos 
públicos. 
 
Desde la reunión del 4 de junio 2009, la Alianza ha contratado a una firma auditora líder, 
Vivrinek, Trine, Day & Company (VTD), para preparar la presente auditoría. VTD 
presentará la auditoría a la Comisión Auditora para su aprobación. El Comité de 
Auditoría tiene la misma composición que la Junta de Directores. Además, a petición de 
la Junta de la Alianza, se ha invitado a una persona con excelentes conocimientos 
financieros,  O'Donnell Iselin, para que proporcione una  opinión adicional sin derecho a 
voto, sobre la auditoría. Tras la aprobación del Comité de Auditoría, los documentos 
legales pertinentes serán introducidos con el Gobierno Federal y el Estado de California. 
 
Lenguaje de la Resolución 

CONSIDERANDO, que la Corporación desea una auditoría independiente de sus 
actividades financieras para el Año Fiscal 2008-09; 

CONSIDERANDO, que la Junta Directiva ha establecido un Comité de Auditoría 
para supervisar esta auditoría de las actividades financieras; y 

CONSIDERANDO, que la firma de auditoría, Vivrinek, Trine, Day & Company, 
ha completado la auditoría y está presentando sus conclusiones a la Comisión de 
Auditoría; 

POR LO TANTO, SE RESUELVE, que el 
Comité de Auditoría, por la presente,  
aprueba la auditoría de las actividades 
financieras de la Alianza para el año fiscal 
finalizado el 30 de junio 2009; 
 
SE RESUELVE ADEMÁS, que la Junta 
Directiva acepta la recomendación de la 
Comisión de Auditoría y aprueba la 
auditoría de las actividades financieras de la 
Alianza para el año fiscal finalizado el 30 de 
junio 2009; 
 
SE RESUELVE ADEMÁS, que la Junta le 
indicará a los dirigentes de la Corporación 
que introduzcan la documentación necesaria 
legal relacionada con sus actividades 
financieras con el Gobierno Federal y el 
Estado de California. 
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III. APROBACIÓN DE LOS PLANES PARA EL CRECIMIENTO DE LA 
ALIANZA 

 
Antecedentes 
El personal de la Alianza recomienda expandirnos en el año escolar 2010-11 en base a la 
misión de la organización, para servir eficazmente a tantos estudiantes como sea posible. 
Esta oportunidad es ofrecida a través de la “Resolución de Selección de Escuela” del  
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD), que está aceptando solicitudes de 
los operadores de escuela para servir y apoyar a las escuelas a partir del año escolar 2010-
11. En este momento hay 36 escuelas que están disponibles para que los operadores de 
escuela presenten solicitudes para servir en ellas. 
 
En base a un análisis profundo de nuestras capacidades actuales, y las 36 escuelas en la 
lista, el personal de la Alianza ha presentado cuatro Cartas de Intención para presentar 
solicitudes completas para servir a las siguientes cuatro escuelas: 

• Griffith Joyner Elementary School 
• Elementary School #18 (escuela nueva) 
• Carver Middle School 
• Jefferson High School 

 
La razón de esta decisión se presenta en las diapositivas Powerpoint adjuntas que 
acompañan a esta resolución. 
 
Las solicitudes finales, como parte del proceso de la Resolución de Selección de Escuela 
se deben entregar el 11 de enero de 2010. El personal de la Alianza está buscando la 
aprobación de la Junta para proceder a la introducción de la solicitud completa, y volverá 
a la Junta en nuestra reunión de enero de 2010 para solicitar la aprobación final de 
cualquier expansión. 
 
Lenguaje de la Resolución 

CONSIDERANDO, que el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD) 
está solicitando que los proveedores de la escuela presenten solicitudes para servir a 
escuelas nuevas y "enfocadas" del LAUSD; 

CONSIDERANDO, que la Alianza ha presentado cuatro Cartas de Intención para 
Griffith Joyner Elementary School, Elementary School # 18, Carver Middle School y 
Jefferson High School; 

CONSIDERANDO, que la Alianza tiene previsto trabajar con las partes 
interesadas de estas cuatro escuelas en los próximos meses para desarrollar una 
colaboración para mejorar el rendimiento de los estudiantes; 

CONSIDERANDO, que la Alianza tiene previsto colaborar con otras 
organizaciones que están comprometidas a servir a estas cuatro escuelas;  

CONSIDERANDO, que actualmente la Alianza tiene previsto presentar una 
solicitud completa para las cuatro escuelas del LAUSD antes de la fecha límite del 11 de 
enero de 2010; y  

CONSIDERANDO, que la Alianza se ha comprometido a servir a más estudiantes 
de manera más eficaz; 
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POR LO TANTO, SE RESUELVE, que la 
Junta Directiva, por la presente, apoya la 
recomendación de la Alianza para 
desarrollar solicitudes completas para el 
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles 
como parte de la "Resolución de Selección 
de Escuela" para servir y apoyar a un 
máximo de cuatro escuelas a partir del 
principio del año escolar 2010-11: 
• Griffith Joyner Elementary School 
• Elementary School #18 (escuela nueva) 
• Carver Middle School 
• Jefferson High School 

 
SE RESUELVE ADEMÁS, que la Junta 
Directiva dirija al Director General a volver 
a la Junta para obtener su aprobación final 
sobre la expansión de estas escuelas en la 
próxima reunión de la Junta de Directores. 
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Anexo 3 
ACTA DE LA REUNIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA DE  

LA ALIANZA PARA LAS ESCUELAS DE LOS ANGELES 
3 de Septiembre de 2009 

 
 

Una reunión de la Junta Directiva de la Alianza para las Escuelas de Los 

Angeles  (la “Corporación”),  una corporación pública de California sin fines de 

lucro, fue celebrada el 3 de Septiembre de 2009 en la Biblioteca Benjamin 

Franklin Branch en Los Angeles, California. Se dio inicio a la reunión 

aproximadamente a las 4:20 p.m. Los miembros de la Junta que estaban 

presentes fueron Robin Kramer, Melanie Lundquist, y Carolyn Webb de Macias  

El personal de la Alianza también estuvo presente, incluyendo a  Marshall Tuck, 

Angela Bass, Mark Kleger-Heine, A. Je-nee Tyson, Stephen Cockrell y Adriana 

Ibarra. Ricardo Soto, consejero legal de la Alianza también estuvo presente. 

También estuvieron presentes miembros del público dado que la reunión era 

abierta al público. 

La Junta revisó y discutió las siguientes resoluciones: 
 
I 
 

Aprobación del Acta del 4 de Junio 

 
 No hubo observaciones con respecto al acta del 4 de Junio. Melanie 

Lundquist presentó una moción para aprobar el acta. Robin Kramer secundó la 

moción. Ésta moción fue aprobada por unanimidad.    

CONSIDERANDO, que los Directores celebraron una reunión el 4 de 
Junio de 2009;   

 
POR LO TANTO, SE RESUELVE, que 
se aprueba el acta de la reunión de la 
Junta Directiva del 4 de Junio de 2009. 
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II 
 

Proceso para Seleccionar a Miembros Nuevos de la Junta de la Alianza 

 Carolyn Webb de Macias reiteró el deseo de la Junta para añadir un 

maestro a la Junta de Directores. Robin Kramer pidió que se aclare si la Junta 

debe considerar a las candidaturas para la Junta en público o si los candidatos 

podrían ser considerados en sesión privada. Ricardo Soto accedió a informar a 

la Junta de sus obligaciones en relación con la Ley Brown. La Sra. Kramer se 

ofreció para trabajar con el personal de la Alianza y el asesor legal para 

consolidar el proceso y atraer a los candidatos. Melanie Lundquist dijo que no se 

votara sobre el borrador de la resolución en esta sesión. Robin Kramer secundó 

la moción. La moción fue aprobada por unanimidad. 

III 

Aprobación del Presupuesto 2009-10 

 Después de la discusión de los datos descritos a continuación, Mark 

Kleger-Heine presentó los estados financieros de final de año a la Junta. La Sra. 

Lundquist pidió que se aclarara el saldo inicial de efectivo para el año fiscal 

2009-10. El Sr. Kleger-Heine aclaró que el saldo inicial de efectivo se estimó en 

$2,2 millones después de contabilizar los gastos devengados y por pagar, 

gastos prepagados y otros créditos. La Sra. Macias preguntó por qué hubo una 

disminución de $1,7 millones en nuevos activos. El Sr. Kleger-Heine respondió 

que esto se debió a una subvención de $2,5 millones mayor que la que fue 

reconocida como crédito en el comienzo del año fiscal 2008-09. El Sr. Kleger-

Heine también informó sobre los gastos realizados por las escuelas hasta el final 

del Año Fiscal 2008-09 con las asignaciones de "escuelas enfocadas". 
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El Sr. Kleger-Heine presentó el presupuesto revisado del 2009-10. 

También señaló que el presupuesto presentado contenía dos escenarios: el 

"caso base" y el escenario de "opciones adicionales". El escenario de caso base 

requiere un adicional de $550.000 en recaudación de fondos y contenían menos 

en programación que el escenario de opciones adicionales. Explicó que los 

gastos en el escenario de opciones adicionales sólo se asumirán si se recaudan 

los fondos para respaldar los esfuerzos. El Sr. Tuck comentó que el apoyo 

tecnológico, excursiones y el desarrollo profesional eran la máxima prioridad 

para la recaudación de fondos. Robin Kramer propuso que se aprobara la 

resolución. Melanie Lundquist secundó la moción. La moción fue aprobada por 

unanimidad. 

 CONSIDERANDO, que la Corporación necesita un presupuesto para el 
Año Fiscal 2009-10; 

CONSIDERANDO, que el 4 de junio de 2009, los Directores aprobaron un 
presupuesto para el Año Fiscal 2009-10; 

CONSIDERANDO, que el equipo administrativo busca ajustar el 
presupuesto del Año Fiscal 2009-10 en base a la información nueva; y 

CONSIDERANDO, que los Dirigentes han preparado un presupuesto 
revisado para la aprobación de la Junta, que se adjunta; 

 
POR LO TANTO, SE RESUELVE, que 
la Junta de Directores adopta, por 
medio de la presente, el presupuesto 
2009-10 revisado para la Corporación, 
que se adjunta, y que los Dirigentes de 
la Corporación están autorizados a 
realizar gastos que sean compatibles 
con este presupuesto y con las 
resoluciones anteriores de la Junta. 
 
 

Discusión 

Marshall Tuck abrió el período de discusión señalando lo orgulloso que el 

personal estaba con el crecimiento visto a través de las escuelas de la Alianza. 
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Carolyn Webb de Macias preguntó acerca de la estrategia que se había 

realizado en la Escuela Primaria 99th Street, cuyo puntos de crecimiento son de 

un notable 15%. Angela Bass informó a la Junta que la dirección de la escuela 

había hecho un giro enorme para mejor. El director puso mucho esfuerzo 

reuniendo a los padres y comunidad y apoyando al personal. 

El Sr. Tuck mencionó que las escuelas intermedias de la Alianza no 

utilizaron las oportunidades de transferencias ampliamente durante el año 

escolar 2008-09 y que se notó el impacto en las cifras aumentadas. La Sra. Bass 

señaló que en algunas de las escuelas intermedias de la Alianza, la estética y el 

comportamiento de los estudiantes fue mejorado sustancialmente y que los 

entrenadores de contenido serían utilizados con más eficacia en el próximo año 

escolar. 

En cuanto al crecimiento de las secundaria, el Sr. Tuck recordó a la Junta 

que las escuelas secundarias de la Alianza comenzaron su año el primer día en 

el mismo en que la Alianza empezó. Gran parte del primer semestre fue gastado 

consiguiendo a maestros en como luciría el año escolar. Aunque a la Alianza le 

hubiese gustado ver un crecimiento aún mayor en todas las áreas de instrucción, 

el equipo estaba muy complacido con el crecimiento de CAHSEE. Los 

resultados del API serán mostrados en las próximas semanas y las tasas de 

graduación también estarán disponibles. La Sra. Lundquist preguntó si hubiese 

tenido un mayor impacto la recaudación de más fondos. La Sra. Bass mencionó 

que se necesitaban las intervenciones con efnfoques dirigidos tanto en 

matemáticas y como en inglés. 
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La sesión se abrió para los comentarios generales del público 

aproximadamente a las 5:48 p.m.  Joyce Dillard hizo comentarios para la Junta y 

el personal. Después del período para las observaciones del público los 

miembros de la Junta Directiva convinieron cerrar la sesión a las 5:50 p.m. A las 

6:12 p.m. se volvió a convocar la reunión. No hubo informe de la sesión privada. 

La sesión fue suspendida aproximadamente a las 6:13 pm 

 

 
      _________________________ 
      Mark Kleger-Heine, Secretario 
 
 
 
 


