22 de Noviembre de 2011

RE: Reunion de la Junta Directiva de la Alianza del 30 de noviembre de 2011
Estimados Miembros de la Junta Directiva de la Alianza:

Adjunto encontrard su paquete de informacion en preparacion para la préxima reunion de la
Junta del 30 de noviembre de 2011 a las 4:00 pm. Estamos felices de celebrar nuestra proxima
reunién en Sunrise Elementary School, ubicado en el 2821 East Seventh Street, Los Angeles, CA
90023.

Nuestra orden del dia estd adjunta y describe las prioridades para la reunién. Nuestros temas de
accion incluyen la aprobacién de nuestras actas, la aprobacion de nuestra auditoria anual para el
2010-11, el establecimiento de un comité para desarrollar las recomendaciones de como proceder
en relacion a la expansion de la Junta y a agregar a un padre para que forme parte de la misma.
Nuestro tema de discusion serd la revision del nuevo tablero de datos de la Alianza.

Los detalles adicionales sobre estos temas del programa se proporcionan en los anexos adjuntos.
Por favor, vea los siguientes materiales:
® Anexo “Orden del Dia": Orden del dia para la reunién de la Junta
* Anexo “Resoluciones”: Resoluciones de la Junta
® Anexo C. I: “Actas”: actas de la reunion de la Junta del 5 de octubre de 2011
e Anexo C. II: “Auditoria”: borrador de la auditoria del 2010-11 para su aprobacién por la
Junta.
e Anexo C. III: “Junta”: documentos que describen los antecedentes y las recomendaciones
para la ampliacion de la Junta.
¢ Anexo C. IV: “Padre”: documentos que describen el enfoque del nuevo padre miembro
de la Junta.
* Anexo D. I: “Datos”: documentos que describen el nuevo tablero de datos.

Esperamos verlo la semana que viene. jFeliz Dia de Accién de Gracias!

Saludos cordiales,

Marshall Tuck, Mark Kleger-Heine Colleen Oliver

Marshall Tuck Mark Kleger-Heine Colleen Oliver
Director General Director de Operacion Directora Académica



LA ALTANZA PARA LAS ESCUELAS DE LOS ANGELES
REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA
30 de Noviembre de 2011
4:00 p.m. — 5:30pm
Sunrise Elementary School
2821 East Seventh Street

Los Angeles, CA 90023
Temas del Orden del Dia Hora Estimada
A. Apertura de la reunién publica y pase de lista 4:00
B. Actualizacion de las escuelas 4:00 — 4:05
C. Temas de Accion
I.  Aprobar las actas de la reunién del 5 de Octubre de 2011 4:05-4:10
II. Aprobar los estados financieros auditados del 2010-11 4:10 — 4:35

III. Discutir la posible composicién a futuro de la Junta y establecer 4:35 —4:55
un Comité sobre la expansion de la Junta
IV. Aprobar al padre que serd nuevo miembro de la Junta 4:55 -5:15

D. Temas de Discusion
I.  Proporcionar informacion general sobre el tablero de datos de la 5:15-5:25

Alianza
E. Comentarios del Piablico 5:25 -5:30
F. Fin de la reunion 5:30

Los materiales relacionados con un tema en este orden del dia presentado a la Junta de la Alianza
para las Escuelas de Los Angeles, incluyendo aquellos presentados después de la distribucién
inicial del orden del dia, estdn disponibles para su inspeccion publica antes de la reunién en
www.partnershipla.org y en la reunién en el 2821 East Seventh Street, Los Angeles, CA 90023.



Resoluciones de la Junta

I. APROBACION DEL ACTA

Antecedentes

La Alianza celebr6 una reunion de la Junta Directiva el 5 de octubre de 2011. El acta de esta
reunidn necesita ser aprobada.

Lenguaje de la Resolucion

CONSIDERANDO, que los Directores celebraron una reunién el 5 de octubre de 2011;

POR LO TANTO, SE RESOLVIO, que el acta de la
reunién de la Junta de Directores del 5 de octubre
de 2011, sea aprobada.



Il. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS

Antecedentes

La Junta Directiva de la Alianza ha aprobado el establecimiento de un Comité de Auditoria y una
Politica de Auditoria en reuniones anteriores de la Junta. La Junta también ha dirigido a la
Alianza a que lleve a cabo una auditoria de los estados financieros para el afio fiscal terminado el
30 de junio de 2011. EI propdsito de esta auditoria es asegurar que los fondos de la Alianza se
estan gastando de manera adecuada. Un segundo propésito es lograr la transparencia de las
actividades financieras de la Alianza con el publico. Esta auditoria no se refiere a los gastos de
los fondos publicos.

Para llevar a cabo y preparar esta auditoria, la Alianza ha seguido utilizando los servicios de una
firma lider en auditorias, Vavrinek, Trine, Day & Company (VTD). VTD presentara la auditoria
al Comité de Auditoria para su aprobacién. El Comité de Auditoria tiene la misma composicion
que la Junta Directiva. Por favor revise los borradores adjuntos.

Lenguaje de la Resolucién

CONSIDERANDO, que la Corporacién desea una auditoria independiente de sus
actividades financieras para el afio fiscal 2010-11;

CONSIDERANDO, que la Junta Directiva ha establecido un Comité de Auditoria para
supervisar esta auditoria de las actividades financieras; y

CONSIDERANDO, que la firma auditora, Vavrinek, Trine, Day & Company, ha
realizado esta auditoria y estd presentando sus conclusiones al Comité de Auditoria;

POR LO TANTO, SE RESOLVIO, que el Comité
de Auditoria aprueba la auditoria de las actividades
financieras de la Alianza para el Afio Fiscal que
termind el 30 de junio de 2011 y recomienda que la
Junta apruebe la auditoria;

SE RESUELVE ADEMAS, que la Junta Directiva
acepta la recomendacién del Comité de Auditoria y
aprueba la auditoria de las actividades financieras

de la Alianza para el afio fiscal finalizado el 30 de
junio de 2011.



III. APROBACION DE LA AMPLIACION DEL COMITE DE LA JUNTA

Antecedentes
La Alianza recomienda el establecimiento de un comité de la Junta para estudiar la manera de
ampliar mds a la Junta de la Alianza. Los estatutos actuales de la Alianza permiten entre tres (3)

y once (11) miembros para su Junta.

Lenguaje de la Resolucion

CONSIDERANDO, que los Directores buscan ampliar mas la Junta de la Alianza; y
CONSIDERANDO, que los estatutos actuales de la Alianza permiten hasta once (11)
miembros de la Junta;

POR LO TANTO, SE RESOLVIO, que la Junta
Directiva establecerd un comité para desarrollar las
recomendaciones sobre la manera de ampliar la
Junta de la Alianza;

SE RESUELVE ADEMAS, que estos miembros del
comité seran establecidos en la reunion del 30 de
noviembre de 2011;

SE RESUELVE ADEMAS, que este comité
elaborard recomendaciones sobre la expansion de la
Junta y los cambios a los estatutos, si se desean,
para la aprobacion de la Junta.



IV. ELECCION DE DIRECTORES NUEVOS PARA LA JUNTA

Antecedentes

La Junta se ha comprometido a la busqueda de otros miembros de la Junta, con un enfoque
particular en la adicién de un padre o tutor legal que tenga un hijo en una escuela de la Alianza.
Joan Sullivan ha llevado este proceso de bisqueda para la Junta. Después de una rigurosa
bisqueda de un representante de los padres, la Alianza propone la adicidén de un representante de
los padres para la Junta.

A fin de que se produzca este nombramiento, la Junta de la Alianza tendrd que aumentar el
nimero actual de miembros de seis (6) a siete (7). Los estatutos actuales de la Alianza permiten
de tres (3) a once (11) miembros.

Lenguaje de la Resoluciéon

CONSIDERANDO, que la Junta desea ampliar el nimero de sus miembros de seis (6) a
siete (7);

CONSIDERANDO, que la Junta podra fijar el nimero de Directores en virtud de la
Seccidn 3.02 del Articulo III de los Estatutos;

CONSIDERANDO, que la Junta desea agregar a un representante de los padres a la
Junta; y

CONSIDERANDO, que la Junta y la administracién de la Alianza llevé a cabo un
riguroso proceso de buisqueda;

POR LO TANTO, SE RESOLVIO, que el nimero
autorizado de Directores de esta Corporacion serd
de siete (7);

SE RESUELVE ADEMAS, que la Alianza elige a
un representante de los padres (anunciado en la
reunién del 30 de noviembre de 2011) para la Junta
Directiva por un plazo de dos (2) afios;

SE RESUELVE ADEMAS, que los dos (2) afios
dependen de que el padre representante del nifio o
los nifios continten asistiendo a una escuela de la
Alianza.



ACTAS DE LA REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
LA ALIANZA PARA LAS ESCUELAS DE LOS ANGELES
5 de Octubre de 2011
Una reunién de la Junta Directiva de la Alianza para las Escuelas de Los Angeles (la
“Corporacién”), una corporacion publica de California sin fines de lucro, fue celebrada el 5 de
Octubre de 2011 en Santee Education Complex en Los Angeles, California. Se dio inicio a la
reunién aproximadamente a las 4:14 p.m. Los miembros de la Junta presentes fueron Lisa
Alva, Trébor Jacquez, Matt Miller, Melanie Lundquist y Joan Sullivan. Robin Kramer estuvo
ausente. El personal de la Alianza también estuvo presente, incluyendo a Marshall Tuck, Mark
Kleger-Heine, Colleen Oliver y Arturo Nagar. Eric Amaya, estudiante de Santee Education
Complex y la traductora Gloria Leonard también estuvieron presentes. La reunién fue abierta al
publico.
La Junta revisé y discutio las siguientes resoluciones:
[

APROBACION DE LAS ACTAS DEL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2011

No se hicieron observaciones con respecto a las actas del 6 de septiembre. Melanie
Lundquist presenté una mocién para aprobar las actas. Matt Miller secundé la mocién. Esta
mocién fue aprobada por unanimidad

CONSIDERANDO, que los Directores celebraron una reunion el 6 de septiembre de
2010;

POR LO TANTO, SE RESOLVIO, que se aprueban
las actas de la reunién de la Junta Directiva del 6
de septiembre de 2011.



APROBACION DEL PRESUPUESTO REVISADO DEL 2011-12

Marshall Tuck reconoci6é a Eric Amaya, estudiante del Gltimo afio y vicepresidente del
cuerpo estudiantil en Santee Education Complex. Marshall elogié el trabajo de Eric Amaya
como pasante de verano en la oficina de la Alianza. Melanie Lundquist y Trébor Jacquez
elogiaron el interés de Eric Amaya en la reunién de la Junta.

Marshall Tuck present6 el Plan Estratégico del 2011-12 de la Alianza, destacando los
objetivos de la organizacién y la necesidad de que la organizacion tenga un gran ano. Marshall
Tuck también dijo que la organizacion esta bien posicionada para tener un gran ano.

Joan Sullivan hizo varias preguntas en torno a la disponibilidad de datos, especialmente
las tasas de graduacion para el 2010-11 y la asistencia / suspensiones del 2007-08. Marshall
Tuck y Mark Kleger-Heine respondieron que la verificacion puede tardar un tiempo, ya que se
les debe hacer referencia a los documentos de origen. Luego de la revision de la parte de la
presentacion sobre las Areas de Mejora de la Alianza, Joan Sullivan también dijo que pensaba
que deberia ser un area de enfoque ayudar a los maestros y directores a utilizar los datos con
eficacia. Colleen Oliver explicé que el uso eficaz de los datos esta integrado en el marco de
ensefanza, aprendizaje y en los estandares de liderazgo.

Joan Sullivan pregunté cémo difiere el plan estratégico de este ano de los anos
anteriores. Marshall Tuck hizo hincapié en la atencion a las areas que tienen un alto impacto en
el rendimiento estudiantil. Mark Kleger-Heine explic6 que la alineacién entre todos los
programas de la Alianza en el plan de este afno tiene una diferencia significativa en
comparacion a los planes estratégicos de los afnos anteriores. Colleen Oliver anadié que la
consistencia de los programas y la cultura de toda la red es un aspecto clave del plan de este

ano.



Después, Marshall Tuck examin6é el modelo de transformacién escolar de la Alianza.
Matt Miller pregunté con qué frecuencia se realizan las evaluaciones periédicas. Colleen Oliver
respondié que el Distrito lleva a cabo evaluaciones tres veces al afio, aunque la Alianza se esta
centrando en la construccién de la capacidad de los directores y maestros para desarrollar
evaluaciones mas frecuentes.

Matt Miller también preguntd cuales serian las barreras mas importantes al implementar
el plan estratégico. Marshall Tuck respondié que la financiacion sera el obstaculo principal,
especialmente en la implementacién de los programas de aprendizaje combinados.

Mark Kleger-Heine explic6 como fueron establecidos los objetivos de la red,
distinguiendo entre las metas base y las ambiciosas. Marshall Tuck explicd que los objetivos
de base representarian un gran afio y que los objetivos ambiciosos pueden indicar mejoras sin
precedentes. Joan Sullivan pidi6 que durante el ano el equipo de la Alianza de las dltimas
novedades a la Junta.

Marshall Tuck revisoé la version revisada del presupuesto para el 2011-12 de la Junta.
Trébor Jacquez pregunté por qué la Alianza volvié a conceder los fondos a Green Dot. Marshall
Tuck explicé que concederle los fondos era una condicion de una subvencién concedida a la
Alianza. Trébor Jacquez también agregé que el aumento en el nimero de dias de vacaciones
para los empleados de la Alianza era bien merecido. Trébor Jacquez y Melanie Lundquist
elogiaron el compromiso del equipo de la Alianza. Después de revisar los documentos, Melanie
Lundquist hizo una mocién para aprobar la version revisada del presupuesto del 2011-12.
Trébor Jacquez secundd la mocion. La mocién fue aprobada por unanimidad.

CONSIDERANDO, que la Corporacién requiere de un presupuesto para el Aio Fiscal
2011-12,y

CONSIDERANDO, que los Funcionarios han elaborado un presupuesto revisado para la
aprobacion de la Junta y esta adjunto;



POR LO TANTO, SE RESOLVIO, que la Junta
Directiva adopta la versién revisada del
presupuesto para el 2011-12 de la Corporacion, y
que los funcionarios de la Corporacién estan
autorizados a realizar gastos que sean compatibles
con este presupuesto y con las resoluciones
anteriores de la Junta.

COMENTARIOS DEL PUBLICO

Ninguno de los participantes del publico opté por hablar.
La Junta entré en la sesion a puerta cerrada a las 5:19 p.m. La reunién publica se volvié

a convocar a las 5:55 p.m. La reunion finaliz6 a las 5:55 p.m.

Mark Kleger-Heine, Secretario
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